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CONSEJO EN LINEA

El pasado 30 de julio de 2016, como es habitual cada afio; COOVIPROC celebré la Jornada Educativa y Recreativa para el
asociado y su familia en el parque recreativo Comfama las Ballenitas de Copacabana; contamos con la presencia de 650
personas entre nifios y adultos.

Fue un dia de sol, de sano esparcimiento donde se realizaron actividades recreativas y educativas con temas
cooperativos; como el Cruci-concurso y las preguntas de conocimiento interno de nuestra Cooperativa, con el animo de
fomentar en el asociado la cultura en economia solidaria.

La jornada recreativa estuvo acompafiada de la agrupacion “Magia Musical”, quienes interpretaron temas de todos los
géneros musicales para la diversion y el agrado de todos los asistentes.

Animador invitado especial: el “Mago Oliver” quien entretuvo con su magia y la mezcla de alegres ritmos;
caracterizado como Pedro Picapiedra cautivo a nifos y adultos en medio de juegos aerdbicos; amenizé la jornada con
concursos entre los concurrentes premiando asi la participacion con suovenires de COOVIPROC. Su presentacion de
magia y animacion tuvo una excelente acogida entre los asistentes a este maravilloso evento que nuestra Cooperativa
organiza anualmente para el bienestar de todos los asociados y sus familias.

En conclusién, lajornada se desarrollé conforme a lo previsto, todos los asociados y sus acompanantes disfrutaron un
delicioso almuerzo con un variado menu para todos los gustos, haciendo uso del novedoso sistema de vale alimenticio
pararedimir en los restaurantes Dcarnes, Tipicos y Asados, Pollos la América o Pizzotas; ubicados en la zona de comidas
del bloque B de Comfama; ademas se disfruté de todas las zonas humedas, zonas verdes y atracciones mecanicas que
ofrece el parque recreativo Comfama.

Luego de consultar la opinion de los asociados asistentes, por medio de una encuesta de satisfaccion enviada via correo
electrénico; qued6 demostrado el altisimo nivel de satisfaccion de nuestros asociados y su nucleo familiar por cada una de
las actividades que con tanto esmero y dedicacion se planearon y ejecutaron en este dia especial de integracion de la
Familia COOVIPROC.

Queremos agradecer a todos los asociados participantes y muy especialmente a los invitados pertenecientes a grandes
empresas como el Municipio de Medellin, Contraloria General de Medellin, Metrosalud, Departamento de Antioquia,
Secretaria de Educacion de Medellin, entre otros, por su gran acogida y respuesta positiva a nuestra invitacion.

Informacién de interés para los Asociados de la Cooperativa Multiactiva de Vivienda y Produccion la Cabaiia COOVIPROC



AUXILIO EDUCATIVO PARA HIJO DE ASOCIADO 2016

Sentimos que la educacién es una necesidad para la formacién del ser humano y COOVIPROC como siempre;
acompana al asociado y su familia participandole del Auxilio Educativo para el hijo del asociado.

Es nuestro compromiso estimular la fidelidad y el sentido de pertenencia de nuestros Asociados. Este beneficio
va orientado a premiar el buen rendimiento académico en el hijo del Asociado.

El Auxilio Educativo para hijo de asociado en la vigencia 2016 cuenta con 48 cupos por valor de ciento setenta

y nueve mil doscientos cincuenta y ocho pesos ($179.258.00) cada uno; equivalentes al 26% de 1SMMLV
para todos los niveles educativos (preescolar, basica primaria, basica secundaria y media y educacion superior).

¢COMO PARTICIPAR?

Descargue la solicitud de Auxilio Educativo para Hijo de Asociado publicado en nuestra web www.cooviproc.com 0
solicitelo personalmente en COOVIPROC y alléguelo debidamente diligenciado a nuestra sede, de acuerdo con

el siguiente cronograma:
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SORTEO: Se empleara el sistema de sorteo para la erogaciéon; de acuerdo con el siguiente reglamento:




REGLAMENTO

ARTICULO 1°. La cooperativa
subsidiara los estudios en educacion
formal de los hijos (as) de los
asociados(as) con edad hasta los
veinticinco afios cumplidos a la fecha
de la solicitud, de acuerdo con los
parametros establecidos en este
reglamento.

ARTICULO 2°. Se entiende por
auxilio educativo el estimulo
econdmico para la formacién
personal del hijo(a) del asociado(a)
con miras a su mejoramiento
académico, y que consistira en un
subsidio que entregara la cooperativa
para sufragar matriculas y pensiones
en educacién preescolar, basica
primaria, basica secundaria, media,
técnica, tecnologica, pregrado,
postgrado, maestria y doctorado que
realicen los hijos de los asociados.

PARAGRAFO: La cooperativa no
concedera auxilios por cursos,
seminarios, diplomado o aquellos de
educacioén no formal o informal.

ARTICULO 3°: La cuantia del auxilio
educativo para el hijo del asociado
beneficiado, sera equivalente al 26%
de 1S.M.M.L.V.

ARTICULO 4°: Para efectos de
acceder al auxilio educativo, el
asociado solicitante debera remitir a
la cooperativa, los siguientes
documentos:

1. Fotocopia del registro civil del hijo
para demostrar parentesco.

2.Fotocopia del boletin de
calificaciones del ultimo periodo
académico certificado por la
institucidn educativa
correspondiente; en el que conste
que no pierde asignaturas o procesos
de desarrollo en el caso de nivel
preescolar y que se encuentra con
matricula activa a la fecha de la
solicitud del auxilio; dado el caso que
en el reporte de calificaciones no

aparezca el estado de la matricula,
debera anexar la certificacion
adicional.

En caso de que el boletin de
calificaciones sea bajado por
internet, este debe ser refrendado
por la instancia competente
mediante firmay sello.

PARAGRAFO 1°: De no estar
completa la documentacién
allegada esta le sera devuelta para
que en el plazo sefalado por la
Cooperativa, el solicitante la
complete satisfactoriamente.

PARAGRAFO 2°: Sélo se recibira
la solicitud y demas documentacién
requerida, en las fechas y plazos
establecidos por el Consejo de
Administracion y/o Comité de
Educacion.

PARAGRAFO 3°: En caso de la
educacion superior, el estudiante
para el cual se solicita el auxilio
debera acreditar el ultimo periodo
académico evaluado segun el
cronograma de la institucion y tener
como minimo 3 materias o seis
créditos calificados.

ARTICULO 5°: Los auxilios
educativos que apruebe la
cooperativa COOVIPROC, decision
que sera tomada por el comité de
educacion de la misma, se
entregaran directamente al
asociado.

ARTICULO 6°: El asociado
solicitante del auxilio educativo para
su hijo debera cumplir con los
siguientes requisitos:

1. Presentar la solicitud
debidamente diligenciada.

2. Ser asociado activo y tener
obligacion crediticia como minimo
valor de 1 SMMLV con
COOVIPROC al momento del
sorteo.

\

3. Encontrarse al dia con las
obligaciones de la cooperativa.

4. Tener antigiedad minima de un
afio como asociado de
COOVIPROC.

5. Tener al menos el 50% de 1
SMMLV por concepto de aportes
sociales en la cooperativa.

6. No haber recibido para si mismo
el beneficio de auxilio educativo de
asociado durante el mismo afno.

ARTICULO 7°: El auxilio educativo
se otorgara mediante sorteo entre
los asociados solicitantes, en
consideracién a los siguientes
aspectos:

1. En el momento de recepcion de
la solicitud, se le asignara un
numero para participar en el sorteo.

2. El sorteo se realizara por el
sistema de balotas en presencia de
la Revisoria Fiscal de
COOVIPROC, un miembro de la
Junta de Vigilancia, un miembro del
Comité de Educacioény el Gerente.

3. Si la cantidad de solicitudes es
menor al numero de auxilios
destinados, no sera necesario el
sorteo y se entregaran a la totalidad
de solicitantes.

4. Los beneficiarios se publicaran
en la pagina www.cooviproc.com;
2 dias después del sorteo.

5. Del sorteo realizado se levantara
el acta respectiva, suscrita por las
personas sefaladas en el numeral 2
de este articulo, la cual se
conservara en el archivo de la
Cooperativa.

PARAGRAFO: El asociado
beneficiario recibira un solo auxilio
educativo por afo calendario; asi
tenga varios hijos estudiando.




EN COOVIPROC EL QUE DEBE GANA!

Apreciado asociado: COOVIPROC con el fin de premiar su fidelidad en el servicio de crédito
realiza rifas mensuales de $200.000.00 EN EFECTIVO; comprobandose con el nimero de su
obligacion; y si el ganador actualizé su base de datos en la cooperativa dentro del mismo mes
se incrementara en un 50% el premio anunciado; ademas, si la actualizacion la realizé a
través de la web www.cooviproc.com el premio se duplicara; es decir a $400.000. Por lo tanto
no podra estar atrasado, ni tener embargada o comprometida judicialmente parcial o
totalmente su cuota obligatoria.

Sistema de sorteo:
El dltimo viernes de cada mes, con las tres ultimas cifras del premio mayor de la loteria de Medellin,
usted concursa con el nUumero de su obligacion.

COOVIPROC entregara este premio a seis posibles ganadores cada mes. El premio se pagara a la
semana siguiente del sorteo con la supervision de nuestra Revisoria Fiscal.

SEGURO DE VIDA DEUDORES

Continua vigente el seguro de vida deudores con la aseguradora "La Equidad Seguros O.C" que
consiste en que si el asociado fallece la aseguradora asume la obligacién que tenga con COOVIPROC.
El costo de este seguro es de quinientos pesos ($500.00) por millén adeudado cada mes; en donde la
Cooperativa asume el 50% con cargo al Fondo de Solidaridad y el asociado el resto.

¢ASOCIADO MOROSO?

Recuerde estar al dia con la cuota del credito, si por alguna razon no le retienen por ndmina acuda a la administracion
para asesorarloy evite asi, procesos juridicos.

COMPARTA LO BUENO; RECOMIENDE A COOVIPROC.

Con el plan de referidos usted puede ayudar a sus amigos y
compafneros de trabajo a subsanar una calamidad doméstica y
aprovechar los beneficios que ofrece la cooperativa.

Por cada asociado referido usted recibira un bono comercial de

veinte mil pesos ($20.000.00), que podra redimir en abarrotes,
vestuario, etc.

Requisitos para el crédito: colilla de pago y certificado laboral



