AUXILIO POR INCAPACIDAD MEDICA CONTINUA DE 30 DIAS

Este awdlio va onen!adoa ayudar aI asouadn en |a deficiencia econémica, debido a que sus ingresos salariales son
idad; por valor de ciento veintitrés mil doscientos pesos ($123.200.00),
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para reclamar el auxilio por incapaci sdica continua de 30 dias minimo,
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1. Solicitud por escrito

2. Centificado de la EPS a la cual se encuentra afiliado en donde conste el nimero de dias de incapacidad.

3. Estado de cuenta de las parad al dia y habil para reclamar sus  derechos como asociado.

4. Tener una antigiedad minima de seis meses de pertenecer a la cooperativa.

5. Tener obligacidn crediticia con COOVIPROC superior a 2 SMMLV.

NOTA: El auxilio por incapacidad medica continua de 30 dias, solo se pagara
una vez cada doce meses.

EN COOVIPROC EL QUE DEBE GANA

PREMIAMOS SU CREDITO

Apreciado asociado: COOVIPROC con el fin de pcem-ar su Mel»dad en elsemuo de crédito realiza rﬂas mensuales
de $200.000.00EN EFECTNO con y siel ganad iz su base de
dalosen |, i ="un50;-oel i por o tanio no podi
estaratrasado, nitener ida judici ta obligator
Sistema de sorteo: El Glimo \ﬂemes de (‘ada mes, con las tres ulhmas cifras del premio mayor de la loteria de
Medellin, usted

COOVIPROC 4 i il o d

El premio se pagara a la semana siguiente del sorteo con la superwmdn de nuestra Revisoria Fiscal.
NOTA: Vigente para el afio 2014,

SEGURO DE VIDA DEUDORES

Continua vigente el seguro de vida deud con la aseguradora “La Equidad Seguros” que consiste
en que si el asociado fallece la aseguradora asume la obligacion que tenga con COOVIPROC. El costo
de esle seguir es quinientos pesos (500.00) por milldén adeudado cada mes; en donde la cooperativa
asume el 50% con cargo al fondo de sclidaridad y el asociado el resto.
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ASOCIADO MOROSO

Recuerde estar al dia con la cuota del crédito, si por alguna razén no le retienen por nomina
acuda a la ad, acion para 3, ¥ evite asi ser reportado a la central de riesgos
DATACREDITO y procesos juridicos que se incrementarian en un 25 %, por concepto de
costas y honorarios al abogado.

Visite nuestra web www.cooviproc.com y solicite su clave para ingresar al renovado

sitio transaccional a través del nuevo pbx 444 02 27.
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VIGESIMA NOVENA ASAMBLEA GENERAL
ORDINARIA DE ASOCIADOS

El pasado 26 de enero de 2014, celebramos la Vigésima Novena Asamblea General
Ordinaria de Asotiados de COOVIPROC; en ella se destact el record de asistencia y
cumplimiento de 157 asociados hdbiles, la participacion y la cultura en donde se
rindieron informes sociales y financieros del ejercicio 2013 y se nombraron los
diferentes drganos de direccidn,

ORGANOS DIRECTIVOS PARA EL EJERCICIO 2014

Marzo de 2014 Medellin

El Consejo de Administracién queds conformado por los sig iad

PRINCIPALES SUPLENTES Luego d i la Camara de C io de Medellin para

LuleryanGaroesGraldo Joag ill arrillo ioquia y demds Entes de control del Estado; se instald el nuevo
che i Henry M Amarik Consejo de Administracidn, donde eligieron la consejera Luz

JoegeHumbeﬂoJaramuloSema Luis Eugenio Mena Palacios Miryan Garcés Giraldo como Presidenta, y el consejero Gonzalo

José Rodrigo Miranda Cardona Senaida | Alberto Roch faga como Viceg

Metania Arango Murillo CarlosAIbﬂ‘loNaraanoaLza

La Junta de Vigilancia quedé conformada por:

PRINCIPALES SUPLENTES REVISOR{AFISC!\L

Josefina Zuluaga Orozco Lilia R Erez LuisF TP19399-T  Principal

Luis Argemiro Builes Escudero Martha Cecilia Mur’mHo{gum LqusreilaZabalaGuzman TPE6329-T  Suplente

COMITE DE EDUCACION Y COMITE EVALUADOR DE CARTERA
El C?‘nsegu ggm‘min.islr.adén teniendo en cuenta el sentido de pertenencia por COOVIPROC, la experiencia, la capacidad, lealtad y el perfil de formacién

'_Qwﬁé.de” ian: Integrado por los asociados Noman Diego Correa Alzate, Henry Monsalve Amariles, 12 asociada Adriana Marfa Bran Restrepo y el
Comité Evaluador de Cartera: Integrado por el asociado Gustavo Jiménez Duque, la Consejera Luz Miryan Garcés Giraldo y la empleada Lina Maria B
Bedoya.
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Informociéin de inferés para los aiociados de la Cooperativa Mulliaciiva de Vivienda y Produccién ko Cabafia COOMIPROC



PLAN SOCIAL COOVIPROC 2014.

EDUCACION AUXILIO EDUCATIVO PARA EL ASOCIADO
AUXILIOS EDUCATIVOS PARA HIJOS DE ASOCIADOS
Para el ejercicio 2014 se d 1 15 auxilios educativos por valor de ciento ochenta y cuatro mil
Mo DE FECHA DE FECHA : :
DESTINACION AUNILIOS | EQUIVALENCIA VALOR NIVEL RECEPCION |  SORTEO VALIDEZ ochocientos pesos (5184.800.00) cada uno, equivalente al 30% de 15.M.M.LV; por lo tanto debera
- Presscolar cumplir con los siguientes requisitos:
26% - Bésica primaria Dol 07 ol 29 13 do Hasta agotar
$7.687.680.00 a8 1LEMMLY | S160.160.00 :g:«‘:m:«undmm °:,,°§3'ﬁ;" "g;'%‘mﬂ presupuesto {
AUXILIOS EDUCATIVOS PARA ASOCIADOS a) Tener antigliedad mayor o igual a un afio continuo de pertenecer ala Cooperativa.
(Estudios de educa imaria, secundaria y superior; no valida para programas o microcumiculos para ascenso en el escalafon docente) b) Ser asociado habil o activo.
e ¢) Estar al dia con sus obligaciones Cooperativas.
DESTINACIGN AG‘;E% . EQUIVALENCIA AUXILIO NIVEL VALIDEZ d) Tener en aportes sociales al momento de Ia peticidn, como mlnlmo sl 50% de un salario minimo mensual legal vigente.
&) Aportar cerlificado de matricula en insti ida, en el cual se sefiale el pericdo académico
$2.772.000.00 15 PP OsN v $184.800.00 Uit Hasta agotar prosupussto que corresponda y el valor cancelado, dicho certificado podra corresponder a estudios de primaria, bachillerato, técnicos,
: - - — m - - - tecr itarios 0 maestrias; en el caso de estudios del nivel superior, se debe cerlificar ademas que en el semestre
Este proyecto de distribucién de auxilios educativos en las diferentes etapas esta sujeto a la revision del Comité de Educacion. actual cursa por lo menos tres (3) materias de un programa que posea el registro calificado ICFES.
CAPACITACION f) La solicitud del auxilio educativo se hara por escrito y a nombre del asociado.
g) El asociado debera estar haciendo uso del servicio de crédito en el de la peticién del auxilio educativo.
AR ST JEAS 8L RaLOR h) Tener un historial crediticio de seis meses atras, almomento de la solicitud.
Empleados , Directivos y Comités bilidades Directivos, responsabilidades Comité 4 i : e
e de Educacién, Comité Evaluador de Cartera, actualizacign | *> 0 ™21 de2014 | $7.000.000.00 g No se auxilios por prog ° para
Directivos y Empleados normativa y MIIF 9 de agosto de 2014 $2.500.000.00 g _/,' en el lafe
RECREACION
ESTE ATENTO AL CRONOGRAMA DE AUXILIOS EDUCATIVOS PARA HIJOS
L DESCRIPCION 22 DESTINACION DE ASOCIADOS QUE SE EROGARAN EN EL TERCER TRIMESTRE.
Integracidn del asociado y su familia Dia Vo y itacion de 12 de julio de 2014 $23.000.000.00
RIFAS PROMOCIONALES
No. DE FONDO DE SOLIDARIDA
DESTINACION | ACTIVIDAD FECHA METODO o3 VALOR RIFA VALIDEZ
BENEFICIARIOS La P iva COOVIPROC acompaiia a sus asociados en las diferentes situaciones de i de ica haci
Rifas mensuales | 3 diltimas $200.000.00 presente con los siguientes auxilios solidarios; asi:
12.000.000.00 entre los Ultimo viernes cifras de 4 asoclados & Hasta agotar
R asociados de cada mes Ia Loteria por mes $300.000.00 PrESLALRiTY
deudores de Medellin actualizaren datos en el mes AUNIEIOIEDNERARIO
SOLIDARIDAD COOVIPROC, se hace presente en el duelo del asociado.
Se reconocen auxilios funerarios hasta un 30% de 1S.M.M.L.V, asi:
AUNILID ‘::IESS EQUIVALENCIA VALOR VALOR TOTAL VALIDEZ + Pormuerte del PADRE del asociado.
Incapacidad médica 20% + Pormuerte de la MADRE del asociado. . ;
SR ERT a0 A S ML $123.200.00 $4.928.000.00 = Por muerte del HIJOS, menores de 18 afios de edad y que dependan econdmicamente del
: 30% asociado.
AT 25 1L5M.MLV $184.800.00 $4.620.000.00 s » Por muerte de su CONYUGE.
: ; 0% : * Pormuerte del ASOCIADO (40% de 15.M.M.L.V).
Asociados fallecidos [} 246.400.00 1.478.400.00 o S , -
15.MM.LY $ b PresURuEsto Este auxilio se reconoce dentro de los sesenta dias siguientes de ocurrida la calamidad; con
Segurc 8 vida deudones R m“:s::‘so.:)o por $1.350.000.00 $16.200.000.00 documentos que acrediten el hecho y el parentesco.
TOTAL $27.226.400.00 Para atender esta calamidad se destinaron 25 auxilios por valor de ciento ochenta y cuatro mil

Esle presupuesto esta basado en el

i de la Coop
liquidez inmediata de COOVIPROC.

en estos Gltimos tres afios y esta sujelo a la

ochocientos pesos ($184.800.00), cada uno.




